
2a formación UpCare (09/05/2024): Marco jurídico y ético en incidentes
de violencia de género.

Porque estamos aquí

● Hablo como un policía.
● Apoyo de la policía a las personas LGBTQ.
● Colaboración con los científicos y de la sociedad.
● Términos de Identidades de género, modelos de macho y violencia de

género,asesinatos de odio y protección de las víctimas.
● Justificación científica y bibliografía.

Género y orientación sexual

Género biológico: Es la colección entre macho y hembra, cuando se nace una persona
hay un género basado en hormonas, cromosomas, internos y externos órganos de
reproducción y otras características de género.

Género social: Se refiere a una construcción social y civil de ser hombre o mujer.

Orientación sexual: Se refiere de la capacidad de cada persona por ternura, sentimental y
amorosa y relaciones sexuales.

Identidad de género: Se refiere de sensación persona de cada persona para su género.

Comportamiento de género: son los comportamientos abiertos de una persona que se
expresan dentro de nombre, de manera de vestir, el comportamiento, de estilo de cortar el
pelo , la voz y de las características de cuerpo.

LGBTQ+

● Lesbiana: Es una mujer que se atrae a otra mujer.

● Homosexual/Gay: Es un hombre que se atrae a otro hombre.

● Bisexual: Es la persona que se atrae a más géneros.
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● Τrans: Es un término parasol que contiene a las personas que tienen una identidad
de género que es diferente la del nacimiento. Contiene más identidades de género
como tras hombre, trans mujer, non binary, agender, genderqueer, genderfluid, etc

● Queer: Es un término académico para las personas que no son heterosexuales o/y
cisgender.

● Intersex: son las persona que nacen con las características de género (como
cromosomas, o órganos genitales o/y de hormonas estructuradas pero no se
pertenecen ni de un o de otro género o se pertenecen ambas.

El “+” de LGBTQ acrónimo puede contener características pero no son solo estas:

● Asexual: Es una persona que no se atrae mucho de sexualidad.

● Pansexual / Omnisexual: Son las personas que sienten una atraccion romantica
para ambos los géneros.

● Questioning: Es un proceso personal de descubrir la identidad sexual o de
orientación sexual de una persona.

Identidades de género y Modelos de Macho

La investigación científica y la información en relación de las identidades de género nos
ayudan a reconocer las discriminaciones que sufren las personas LGBTQ+, hombres y
mujeres en relación a modelos de macho en la sociedad.

Es muy importante que comprendamos que las discriminaciones de género se comportan
dentro de violencia verbal, abuso, violencia psicológica y corporal.

El perjuicio sistematico, la discriminación negativa y utilización desigual son fuentes
de estres para las mujeres y de las personas LGBTQ+ y tienen repercusiones importantes
negativas en la salud y de su vidadlaboral especialmente cuando esas personas trata de
esconder o negar su identidad sexual.

En los últimos años son más las personas que están en contra de las
discriminaciones y apoyan los derechos humanos.
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Modelos de Macho: Son, en general, los modelos soberanos y dominantes de
comportamientos de “hombre” cuales empuja el patriarcado, como el antagonismo, el
dominio y la violencia se ubican en las características de los hombres que sean auténticos,
que tengan la imagen de duro, y calmen sus sentimientos via de ira, de evitación de
debilidad y de busca por peripecias, de peligro y de violencia.

Virilidad tóxica: Es el modelo de macho que perjudica las mujeres y los de LGBTQ+ y
alcanza los hombres y es el conjunto de comportamientos antisociales los cuales
empujan el dominio del hombre y la agresividad con amenaza o de acto de violencia
psíquica o corporal. Una de las más malas expresiones de virilidad tóxica se localiza en el
evento que la mayoría de asesinatos y de violaciones se hacen por los hombres y los
hombres tienen tres veces más de posibilidades de suicidarse en relación con las mujeres.
Una expresión extrema es el militarismo que nace de las guerras. Como prototipo virilidad
influye grandes partes de mundo y esta conectado tambien con el sexismo, la
homofobia, la amenaza-bullying y de acoso sexual.

Los modelos de virilidad están conectados con la manera que se realiza la identidad de
género. La identidad de género se forma dentro de diferencias del papel social con el que
se llama a jugará cada género y de las relaciones sociales entre sí.

Según la biología las diferencias y las relaciones esas se determina de conceptos
biológicos cuales se transforman en desigualdad social vía de falo dominio de los hombres.

Según la sociología la identidad de género se forma de observación, imposición y de
imitación y de reconocimiento y de castigo juegan un papel importante.

Al final la adoración antropológica se remonta en la época de las cuevas como para que
puedan vivir el hombre fuera cazador para que traigas comida y la mujer preparaba la casa
y los niños con el resultado de formarse el estereotipo de un hombre fuerte y profesional e
de una mujer madre y ama de casa.

Un sector importante en el comportamiento social de la identidad de género juegan los
portadores de socialización (familia, colegio, amigos, T.V) cuales forman el
comportamiento y del carácter de la persona con el género y le aprenden que viva según de
las reglas que hay para cada uno.

Todos demuestran que finalmente el género es una construcción social y no tiene
relación con la biología. El comportamiento de género es la manera que una persona
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comunica la identidad de género a otros vía de comportamiento, de la manera de vestir, de
la manera de peinarse, de voz y de las características de su cuerpo.

Los modelos de virilidad pueden influir negativamente en la calidad de vida porque las
mujeres y las personas LGBTQ+ la comprenden como discriminaciones injustas cuales
ayudan a la eliminación de confianza en la sociedad y especialmente en la policía.

La eliminación de confianza de las mujeres y de personas LGBTQ+ aumenta la posibilidad
de no denunciar la violencia de género y de homofobia, como violaciones, violencia familiar,
abusos sexuales y maltratos que hay en la vida cotidiana con el resultado muchos de esos
hechos están en la oscuridad.

El Organismo de Derechos Fundamentales de la Unidad Europea ha comprobado que hay
un gran número de Under reporting de esos crímenes.

Se necesitan interpretaciones alternativas y modelos de virilidad, que intervienen a los
hombres, y de los modelos de virilidad en general, para una dirección de construcción
nuevos más saludables modelos. El propósito es que de un trato de cambio de una
dirección de cuidado, alianzas y solidarios prototipos de virilidad contra el patriarcado.

El sexismo, la misoginia y la virilidad tóxica dentro de chismes homofobos, comentarios y
enganchas en internet, los comentarios homófobos públicos provocan una gran fenómeno
de violencia de género transformándola de una situación normal.

Discriminaciones en base de Identidad de género y de orientación sexual

El patriarcado: Es el sistema social atemporal de lo cual los hombres biologicamente
tienen el valor que sea los unicos portadores de poder, con las mujeres que se presionan y
da los privilegios sociales la ausencia de loas cuales discriminan los hombres (negros,
homosexuales y mujeres) automaticamente en inferiores con el resultado que un gran parte
de la sociedad se daña de los modelos de hombres.

Heteronormalidad: Se refiere a prácticas sociales y culturales de la cual los hombres y las
mujeres tienen la opinión que la heteronormalidad es la única.

Sexismo: Cualquier acción, gesto, presentación óptica, lenguaje escrito o oral, práctica o
comportamiento que se está basado en la idea que una persona o un equipo de personas
es más avanzada gracias a su género.
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Dominadas compresiones de género

En encuestas que se han hecho se presentan dominadas compresiones de género cuales
están bajo de un concepto de estereotipos y de prejuicios en una base de una ideología
anacrónica y conservadora.

Se comprueba también la negación de la intercultura y de la diversidad. En general es
normal que no deben estar los extranjeros, los musulmanes, los Gitanos, LGBTQ+, porque
el elemento básico es la homogénea. La diversidad no es aceptable.

También encuestas comprueban que los jóvenes creen que los mayores son muy
conservadores y no les dejan que se expresen libremente y cojan iniciativas y eso
afecta negativamente el progreso y la modernización de cultura.

Estereotypo, es una convicción para una persona o personas basada en vocaciones o
características que tienen los equipos que les pertenecen.Es una generalización anticipada
y simple por un equipo de personas sin dar énfasis a las diversidades personales.

Prejuicio, es una crítica, opinión, idea o comportamiento ante a otras personas o equipos
cual es negativa y está basada en rumores y perspectivas cuales no tienen en cuenta los
hechos reales.

● Estereotipo: Cognitivo
¿Cómo entro a una persona en un prejuicio y pongo una etiqueta a el?

● Prejuicio: Sentimental
¿Cómo me siento para una persona? ¿Cómo reacciono a él?

● Discriminación: Comportamiento
¿Cómo reacciono contra el?

Asesinato de odio

Los asesinatos de odio son acciones criminales cuales se provocan de prejuicio o
parcialidad ante equipos de personas concretas. Para que se llame un delito, de odio, debe
tener dos criterios: Primero la acción debe ser delito penal y de segúndo la acción debe
tener motivación de prejuicio.
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Las motivaciones de prejuicio pueden definirse como los pensamientos negativos,
propósitos de estereotipos,odio o intolerancia y se dirigen a un equipo concreto cual
tiene una característica común como tribu, idioma, religión, nacionalidad, orientación
sexual, género o algo de una característica básica. Los hombres de discapacidad
también pueden ser víctimas de asesinatos de odio.

Categorías de asesinatos de odio: pueden contener amenazas, daños, agresiones,
asesinatos o otros delitos cuales se han realizado de motivación de prejuicio. Los
asesinatos de odio no afectan solo persona que se pertenecen en equipos concretos.
Hombres o bienes que están conectados o se cree que son miembros de un equipo cula
reparte una característica protegida como los que defienden los derechos humanos, centros
comunes o iglesias pueden ser objetivos de asesinatos de odio.

La retorica de odio contiene cada comportamiento que difunde,incita,empuja o justifica el
odio de raza, xenofobia,el odio a los judios,y otras maneras de violencia y de odio que estan
basada en intolerancia y de intolerancia que se expresa dentro de un nacionalismo atacante
y nacionalismo centrico , la discriminación y de odio contra a las minorias y de emigrantes.
El tema te reglamento de la retórica de odio, a menudo, se relaciona con la libertad de
expresión.

La libertad de expresión se pronostica de reglas de unidad europea, de organismos
internacionales.El derecho de la libertad de expresión contiene la libertad de opinión y de
libertad de recepción y transmisión de informaciones o ideas sin mediaciones de
organismos públicos o gubernamentales nacionales o internacionales. Este derecho no es
absoluto. El hecho de la libertad está conectada con los deberes y responsabilidades y
puede entrar en detalles, reglas, prohibiciones o de penas cuales se orientan de la ley y son
necesarios para una sociedad democrática, de la seguridad nacional, de la seguridad
territorial, y de la seguridad pública.

Marco jurídico en casos de violencia de género

Marco legal de la protección a las mujeres contra la violencia de género. La protección a las
mujeres víctimas de violencia de género se encuentra en numerosas disposiciones legales,
a saber:

● Constitución Española, de los derechos fundamentales y libertades públicas, artículo
15.
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● Decisión 779/2007 CE del Parlamento Europeo, creando un programa específico
para prevenir y combatir la violencia sobre niños, jóvenes y mujeres y protección a
las víctimas y grupos de riesgo.

● Ley Orgánica 1/2004, con medidas de protección integral contra la violencia de
género.

● Código Penal, estableciendo los tipos delictivos: malos tratos habituales y no
habituales, coacción, amenazas, lesiones, acoso, injurias y vejaciones leves y
quebrantamiento de condena.

● Ley de Enjuiciamiento Civil.
● Ley de Enjuiciamiento Criminal.
● Ley Orgánica 1/2015, que revisa el Código Penal e incluye modificaciones para

reforzar la protección especial a las víctimas de violencia de género.
● Real Decreto 12/2020, sobre medidas especiales en materia de violencia de género

durante el estado de alarma por COVID-19.
● Real Decreto 463/2020, sobre articulación de medidas necesarias para garantizar el

adecuado funcionamiento de los servicios de protección a mujeres víctimas de
violencia de género durante la situación de excepcionalidad en confinamiento.

● Ley 1/2021, con medidas urgentes de protección y asistencia a las víctimas de
violencia de género.

● Ley Orgánica 8/2021, de protección integral a la infancia y la adolescencia frente a la
violencia.

● Ley Orgánica del Poder Judicial, sobre Juzgados de Violencia sobre la Mujer.

Características de la violencia de género

Existen distintas delimitaciones del concepto de violencia de género y distintas
nomenclaturas. Durante mucho tiempo se consideró que las situaciones de violencia de
género debían mantenerse dentro de la esfera privada.

Solamente la larga lucha de las mujeres permitió que la violencia de género tomara estado
público y todavía hoy en día es difícil la aplicación de las leyes.

Además, en muchas ocasiones las mujeres no realizan las denuncias por temor o falta de
recursos. Sin embargo, la violencia contra las mujeres es un problema de toda la sociedad y
una manifestación de la desigualdad entre varones y mujeres.

La violencia de género tiene las siguientes características:
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● Es ejercida mayormente por un varón contra una mujer con la que está o estuvo
ligada por una relación afectiva con o sin convivencia. También sucede en otros
ámbitos. De hecho, se consideran violencia de género prácticas culturales como la
mutilación genital, el matrimonio forzado de niñas, la trata internacional de mujeres,
la violación y acoso sexual. Sin embargo, el marco normativo español establece
como violencia de género la agresión física, sexual o psicológica hacia una mujer
por parte de un varón con el que tenga o haya tenido un vínculo afectivo.

● La víctima debe ser una mujer. Desde 2014 también son consideradas víctimas de
violencia de género los hijos menores de edad de las mujeres que la sufren.

● Puede adoptar diferentes formás, como violencia física, psicológica, sexual o
económica.

● Afecta la integridad física, la libertad y la integridad moral. Está motivada por la
intención de dejar patente el sentimiento de superioridad del varón sobre la mujer.

Diferencia entre violencia de género y violencia familiar

Aunque muchas veces se usan como sinónimos violencia de género, violencia contra la
mujer y violencia familiar, no son lo mismo.

La violencia familiar o violencia doméstica se entiende como toda violencia física o
psicológica ejercida en el seno familiar por abuso de la posición dominante de uno de sus
integrantes como otro u otros.

En esencia, la violencia de género se encuadra como un tipo específico de violencia
familiar, ya que la primera exige que la víctima sea mujer y el víctimario varón unidos por
alguna relación actual o pasada de afectividad, mientras que en la violencia familiar se
refiere a hechos de violencia entre cualquiera de los miembros de la familia siempre que
exista una relación de vulnerabilidad.

Sin embargo, se debe tener en cuenta que los hijos menores de mujeres víctimas de
violencia de género, también tienen la misma consideración, y no la de violencia familiar en
el caso de que padezcan o hayan padecido algún tipo de violencia.
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Protección especial para las mujeres víctimas de violencia de género

Las mujeres víctimas de violencia de género tienen protección especial en los siguientes
aspectos.

Entre otras medidas se pueden señalar:

● Juzgados de Violencia sobre la Mujer: Son órganos jurisdiccionales que instruyen
específicamente delitos derivados de la violencia de género. Se encuentran
regulados por Ley Orgánica 1/2004. Pueden ser exclusivos o compatibles con otros
asuntos, según la cantidad de casos.

● Orden de protección: Es un instrumento que aúna diferentes medidas cautelares
de amparo y tutela a las víctimas de violencia de género. Pueden referirse a la
materia civil, penal o administrativa. Su objetivo es generar un único procedimiento
judicial sustanciado ante un Juzgado de Violencia sobre la Mujer.

● Derechos laborales de la mujer víctima de violencia de género: Según el
Estatuto de los Trabajadores, en estos casos las mujeres tienen derecho a la
reordenación o reducción de la jornada de trabajo, aunque en este caso va
acompañada de una reducción proporcional del salario. También a la movilidad
geográfica y cambio de centro de trabajo, suspensión de la relación laboral con
reserva del puesto de trabajo. Además, es causa de justificación de inasistencia o
impuntualidad. También tiene vigencia para las mujeres que trabajan en la
Administración Pública.

● Derechos específicos: Los derechos ciudadanos tienen especial énfasis en las
situaciones de violencia de género. Por otra parte, la violencia de género genera
prioridad en el acceso a vivienda protegida y residencias públicas de mayores, así
como derecho a la asistencia social integral, asesoramiento jurídico gratuito y
ayudas sociales. En el caso de la asistencia jurídica gratuita, debe ser inmediata y
con independencia de la existencia de recursos para litigar.

● Registro Central para la Protección de víctimas de Violencia de Género y
Doméstica: Es un registro especial donde se inscriben las penas y medidas de
seguridad impuestas en función de estos delitos. Contiene las diversas medidas
tomadas contra los víctimarios y su finalidad es permitir a las personas interesadas
conocer los antecedentes para la adopción de las medidas judiciales adecuadas.

Erasmus+ 2022-1-EL01-KA210-VET-000082477



● La violencia de género como agravante: Varias sentencias de distintos tribunales
incorporan la agravante de género elevando las condenas.

¿Qué son los derechos humanos de las personas LGBTQ+?

Todos los seres humanos tienen algunos derechos fundamentales , inalienables y
absolutos derechos porque son seres humanos. Estos derechos humanos no son
simples privilegios cuales se pueden eliminar por otras personas o de estados.

Son derechos porque son objetos que te permiten que existas que hagas y que
tengas.Estos derechos hay para que te protegen de hombres quienes es probable que
quieran dañarte o de hierren. Hay para que nos permitan vivir en un ambiente de
normalidad y amistad y podamos vivir en paz

Cuando los hombres no conocen sus derechos humanos, resultan violaciones como
discriminaciones, intolerancias, injusticias, depresiones y esclavitud.

La declaración universal de los derechos humanos de las naciones unidas resultó después
de las brutalidades de la 2ª Guerra Universal y se firmó en 1948 para que forme una
comprensión común de los derechos humanos. Es la base de un mundo que está basado
en la libertad, la justicia y la paz.

Policía y equipos fáciles de conquistar como LGBTQ+ una relación difícil

Tradicionalmente las relaciones no eran las mejores, habían muchos problemas y se
conectan de fenómenos de baja o alta vigilancia.

1. Baja vigilancia es una situación que no comprende y no acepta los equipos fáciles
de conquistar y por esta razón deja fuera la vigilancia de estas personas. Hay
indiferencia contra de hechos de violencia contra a personas y equipos de minoría y
básicamente de asesinatos de odio de base de orientación sexual y de la identidad
de género cuales las ignoran y básicamente las desprecian por razones de
prejuicios.

2. Alta vigilancia es el ataque y el profiling estereotipado contra a los equipos fáciles
de conquistar. Está conectada de comparecencias predispuestas, asaltos y maltratos
por razones de una fricción dura que conduce a la indignación.
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Los antecedentes influencian a los equipos fáciles de conquistar los cuales retiran su
confianza en la policía y no colaboran con ella. Esto dificulta la eficacia de policía a la
prevención y a resolución de los crímenes. Al final la ausencia de confianza de la policía
aumenta la posibilidad de no denuncia de los crímenes.

Uso distintivo equipos fáciles de conquistar y la cultura de la policía

1. Conservadurismo Innato, a veces los policía reflejan los pensiamentos
dominandes y corsevadoras de la sociedad. La policía es un organismo que tiene
una jerarquía y disciplina y por esto es conservadora. Conserva los mismos la
dominante opinión negativa de la sociedad contra a los equipos fáciles de conquistar
aunque que los mismos son un equipo vulnerable.

2. Aislamiento social gracias a los datos de poder, de peligro y de eficacia de
profesión le hacen suspicaz y este enfrente de todas la diferencias. Se crea con los
ciudadanos una relación de “Nosotros” y “Ellos” Por esta razón los equipos
vulnerables se afronta de mayor suspicacia y se apuntan más. El «Los clientes de
policía» demuestra exactamente esto.

3. El peligro de profesión de policía le hace agresivo, brutal y de una dura acción de
mostra de poder como una práctica consolidada.

4. El carácter de virilidad

Propuestas para el mejoramiento de situación

Hemos escrito sobre los problemas que hay entre la policía y los equipos vulnerables, pero
creemos que la situación puede mejorar.

1. Políticas de incorporación y de políticas contra de las discriminaciones
2. Establecimiento de estructuras estables de conversación
3. Guardia intercultural – Vínculos policiales
4. Mediación
5. Empuje de cultura de tolerancia frente de diversidad
6. Educación básica y continua de temas de los Derechos Humanos
7. O de imposición o de mimetismo producen los estereotipos dentro de la policía.
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Protección de las víctimas de asesinatos de odio

El orden de Unidad Europea para los derechos de las víctimas define com víctima de
asesinato: Es una persona que le han hecho daño corporal, o psicologica, o sentimental o
economica cuales se han provocado de un delito.

El daño puede contener traumatismo o asesinato, o perdida de bienes, daño moral (dolor,
desgracia sentimental,corporal, psuiquica), daño economico o perdida de conservación para
personas que necesitan ayuda.

Victimización subsiguiente se refiere a la victimización que ocurre no como un resultado
directo de una acción penal pero vía a correspondencia de los órganos institucional a
víctima.

● Eliminación de respuesta o no haya ayuda y una respuesta difamatoria

● Aceptación de la responsabilidad por el delito a los víctimas

● Disminución de seriedad de un delito de odio referente y limitación de la persona

● Negación de perspectiva de víctima en evaluación y de evaluación de delito sin tener
en cuenta una motivación de prejuicio o dejarlo fuera porque cree que no está
conectado con el delito

● Aparición de pensamientos negativos y refuerzo de los prejuicios de culpable y de
utilizo de víctima proporcionada.

● Expresión de simpatía y comprensión por el culpable.

● Falta de educación y de experiencia y habilidad para el reconocimiento de
importancia identidad de víctima por el delito que le han hecho.

● Falta de ojo para las necesidades personales especialmente por la necesidad de
información y justicia.

● La negación de los derechos de las víctimas
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Las víctimas de los delitos de odio se imparten necesidades comunes de víctimas de otras
figuras de delitos.Hay algunas necesidades que es probable que haya para todos o algunos
de los delitos de odio.Algunas necesidades son también concretas para algunos tipos de
delitos de odio y la compresión es muy importante.

1. Seguridad personal y protección.
2. Ayuda práctica.
3. Apoyo sentimental y psicológico.
4. Confidencia.
5. Informaciones y consejos.
6. Apoyo para la navegación de justicia.
7. Respeto y empleo digno.
8. Abordo de epicentro las víctimas.

Finalmente, las autoridades de sistema penal deben apoyar en:

● Asegure que los víctimas tengan un acceso en la justicia como de procedimiento
como en vivo y puedan participar según de la ley de todos los niveles de proceso.
Por esta razón debe ofrecerse apoyo jurídico y representación.

● Asegure de protección de las víctimas por daños corporales después de delito y
siga ofreciendo esta protección Según de los peligros reconocidos y de las
necesidades de protección.

Las autoridades de sistema penal junto de los servicios de apoyo de las víctimas
deben actuar para:

● Acercados las víctimas de odio de conciencia te las particularidades de odio,
victimización de delito.

● Afrontados las víctimas de delitos de odio con respeto y sensibilidad, en profesional
y manera personal.

● Evaluados las necesidades de cada víctima de delito de odio en una base personal.

● Afrontamos la necesidad de la víctima por ayuda médica,o sentimental, y apoyo
psíquico y de apoyo económico y apoyo práctico.
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● Tenéis en cuenta y ayudaos de la necesidad de oír de víctima.

● Cogais las medidas apropiadas para que se encuentre y apoye las víctimas
(necesidades de confidencia).

● Facilitan la información total y puntual a las víctimas con relación de sus derechos, el
proceso y de las autoridades que pueden apoyarlas. Las informaciones no deben ser
formalistas pero adaptadas a la víctima.

En total de todo lo antecedente podremos ganar:

● Altos porcentajes de confidencia de los ciudadanos.

● Aseguramiento de normalidad de la obra de policía.

● Eficacia de policía y disminución de delincuencia.

● La policía debe dar el mensaje a toda la sociedad que los LGBTQ+ son miembros
equivalentes de la sociedad con respecto a sus características.

● Al final es un tema de democracia.

Cerrando el tema

Como una activista institucional de una persona que tengo el puesto y los deberes del oficial
de policía griega , de proposito de promoción y de fortalecimiento de los derechos humanos
contra al racismo y las discriminaciones, demo decir que a las luchas para la abolición de
discriminaciones de género y de reclamación de mismos derechos no hay fin. La acción
continua para una policía menos racista y sexista y más democrática , es un medio en un
ambiente social variable en que vivimos todos.

Como homosexual activista, mi proposito es que nos desfrutarnos nuestras vidas, mientras
estamos en el medio de la lucha, y como dice una trnas compañera mia “Revolución es
cualquera puedo echar bailando”, por esta razón las fiestas Pride es la epítome de
reivindicación de los derechos humanos,una fiesta multicolor y revolucionaria, sin
discriminaciones , papeles imponentes y protipos que nos destruyen. Es una fiesta de
Libertad y de Democracia con la Policía un pedazo pegado.
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